UMOWA O WOLONTARIAT

zawarta W dniu ......cceeeevveicenne e W ettt st pomiedzy:

Fundacja Blekitne Miasta, z siedzibg we Wroctawiu, ul. Sw. Antoniego 7, 50-073 Wroctaw,
zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla Wroctawia-Fabrycznej we Wroctawiu, VI Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS: 0000899138, NIP: 897-189-16-32, REGON:
388884981, reprezentowang przez Prezesa Zarzadu - Martyne Nosal, zwang dalej ,,Organizacjq”,

Imie i nazwisko adres

PESEL: oo , legitymujacym sie dowodem 0sobistym Nr..........cocvvvccvecinecnecnenne ,

zwanym dalej ,Wolontariuszem”,

zwanymi dalej tacznie ,Stronami” lub oddzielnie ,Strong”.

§ 1. Przedmiot Umowy

1. Strony zawieraja umowe o wolontariat, na mocy ktérej Wolontariusz zobowigzuje sie do
nieodptatnego $wiadczenia pracy na rzecz Organizacji w ramach realizacji zadan zwigzanych
z realizacja celéw statutowych Fundacji.

2. Wolontariusz wykonuje zadania dobrowolnie, zgodnie z zasadami obowigzujacymi w
Organizacji oraz na podstawie wskazowek i wytycznych przekazanych przez Organizacje.

§ 2. Okres obowigzywania Umowy

1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokres$lony.
2. Strony mogg rozwigza¢ umowe w kazdym momencie za porozumieniem stron. Kazda ze
Stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 1-dniowego okresu wypowiedzenia.

§ 3. Zakres obowigzkéw Wolontariusza
1. Wolontariusz zobowigzuje sie do wykonywania nastepujacych zadan:
- pomoc w organizacji i prowadzeniu wydarzen charytatywnych,
- pomoc w kwestowaniu na cele Fundacji,
- pomoc w dziataniach edukacyjnych zwigzanych z celami Fundacji,

- wspieranie dziatan zwigzanych z celami Fundacji.



Wolontariusz wykonuje powierzone zadania z nalezyta staranno$cia, przestrzegajac
wewnetrznych regulaminéw Organizacji oraz obowigzujgcych przepiséw prawa.

§ 4. Prawa i obowiazki Organizacji

Organizacja zobowigzuje sie do:

e zapewnienia Wolontariuszowi odpowiednich warunkéw pracy, w tym dostepnosci
niezbednych materiatéw i narzedzi,

e przeszkolenia Wolontariusza w zakresie niezbednym do prawidtowego wykonywania
powierzonych zadan,

e ubezpieczenia Wolontariusza od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (w przypadku
umowy wykonywanej przez okres dtuzszy niz 30 dni),

e wystawienia zaswiadczenia o odbyciu wolontariatu na wniosek Wolontariusza.

Organizacja ma prawo do biezacego nadzorowania pracy Wolontariusza oraz do udzielania
mu wskazowek i wytycznych.

§ 5. Prawa i obowiazki Wolontariusza

Wolontariusz ma prawo do:

e informacji o zasadach pracy w Organizacji oraz o obowigzujacych regulaminach,
e Kkorzystania z zasob6éw Organizacji niezbednych do realizacji powierzonych zadan,
e otrzymania zaswiadczenia o odbyciu wolontariatu.

Wolontariusz zobowiazuje sie do:

e wykonywania zadan z nalezytg starannoscig,

e przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz regulaminéw obowiazujacych
w Organizacji,

e dbania o mienie Organizacji i osoby, na rzecz ktérych wolontariat jest §wiadczony,

¢ informowania Organizacji o ewentualnych przeszkodach w wykonywaniu obowigzkdw.

§ 6. Odpowiedzialnos¢ i poufnosc

Wolontariusz zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, ktére uzyska
w trakcie §wiadczenia wolontariatu, a ktére majg charakter poufny lub sg chronione
prawem.

Obowigzek poufnosci obowigzuje réwniez po zakonczeniu wspétpracy.

§ 7. Ochrona danych osobowych

Strony zobowigzuja sie do przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych (RODO)
w zwiagzku z realizacja niniejszej umowy.

Dane osobowe Wolontariusza beda przetwarzane wytgcznie w celu realizacji umowy o
wolontariat oraz w sposéb zgodny z przepisami o ochronie danych osobowych.

§ 8. Postanowienia koncowe



1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Wszelkie spory wynikajace z niniejszej umowy Strony bedg staraty sie rozstrzygaé
polubownie. W przypadku braku porozumienia, spory beda rozstrzygane przez sad wtasciwy
dla siedziby Organizacji.

3. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Organizacja Wolontariusz



